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Impulsgeber

Wir leben heute in einer Wissensgesellschaft und

im Zeitalter der globalen Vernetzung. Standorte und
Arbeitsplatze lassen sich nur dann sichern, wenn alle
Beschiftigten eine bestmogliche Aus- und Weiter-
bildung geniefRen. Der Rohstoff Wissen erzeugt einen
entscheidenden Vorsprung im weltweiten Wettbe-
werb und ist Erfolgsgarant gerade in anspruchsvollen
Branchen. Heute reicht das erlernte Know-how oft
nicht mehr aus, um im Berufsleben auf dem neuesten
Stand zu bleiben.

Friihzeitiges Investieren in die Aus- und Weiterbildung
zahlt sich in jeder Hinsicht aus. Die Forderung des
lebenslangen Lernens wird damit zur langfristig
produktivsten Investition in die Zukunft. Das Ziel

von Festo Didactic ist daher die Maximierung von
Lernerfolgen in Schulen und Trainingszentren sowie
die nachhaltige Kompetenzentwicklung in Industrie-
unternehmen auf der ganzen Welt.

Als fiihrender globaler Partner von Unternehmen und
Bildungsinstitutionen und als familiengefiihrte Firma
setzt sich Festo nachdriicklich fiir die Entwicklung von
Lehr- und Lernumgebungen sowie den weltweiten
Wissenstransfer ein.
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Ganzheitlichkeit

Ihr Schliissel zum Erfolg ist die Definition einer ganzheitlichen,
auf lhre Bediirfnisse und Ziele abgestimmten Bildungslésung.

Zielsicherheit

Damit Ihre finanziellen Ziele sowie |hre Bildungsziele
auf ganzer Linie erreicht werden, unterstiitzen

wir Sie von Projektbeginn an, lhren spezifischen
Bildungsbedarf zu definieren und abzudecken.
Denn Festo verbindet Bildung mit der Industrie
und stellt sicher, dass Ihr Aus- und Weiterbildungs-
angebot auf reale industrielle Anforderungen
ausgerichtet ist.

Leistungsspektrum

Bauen Sie bei der Konzeption, Planung und Ausriis-
tung Ihrer individualisierten Labore oder Werkstéatten
auf die einzigartige Bandbreite an Lernsystemen
und Technologien.

e Trainingszentren der Industrie

e Berufliche Ausbildungszentren

e Labore fiir Universitdaten und Hochschulen

e |ernfabriken fiir Forschung und Wissenschaft

Technologiezentrum
FACT Zentrum, Uruguay

Bildungszentrum
FACT Zentrum, Nigeria

Komplettservice

Sie konnen vom ersten Tag an die volle Unterstiit-

zung lhres personlichen Ansprechpartners geniefien.

Wahrend der gesamten Projektlaufzeit und in jeder
Phase des Projekts erhalten Sie alles aus einer
Hand: Projektabwicklung, Installation, Inbetrieb-
nahme und Instandhaltung. Fiir Ihren nachhaltigen
Erfolg bieten wir Ihnen Komplettservice fiir schliis-
selfertige Bildungsprojekte in mehr als 53 Landern
der Welt.
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Projektdefinition

Multifunktionales Lernlabor
Ausbildungswerkstatt, Deutschland
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Lernfabrik 4.0

Gewerbliches Schulzentrum,
Deutschland




Flexibilitat

Multifunktionale Lernlabore wie bei dieser Ausbil-
dungswerkstatt fiir Pneumatik, Mechatronik und
Fabrikautomatisierung bieten individuelle Lésun-
gen durch vielseitige Einsatzmoglichkeiten.

So lasst sich die Raumausstattung fiir verschie-
denste Unterrichtsfacher verwenden. Mit dem
variabel einsetzbaren Mobiliar kann die Raum-
situation schnell und unkompliziert an die jeweili-
gen Anforderungen angepasst werden. Auch die
Erweiterung des Lernraums ist jederzeit moglich.

Das flexible Deckensystem ist ideal fiir einen
experimentellen und theoretischen Unterricht mit
jeweils geeigneter Ausstattung in jeder Lernumge-
bung. Energie-, Druckluft- und Datenanschluss
befinden sich direkt am Lernplatz. Die Medienver-
sorgung liber die Raumdecke lasst sich einzeln
herabschwenken.

Die kurzen Umriistzeiten zwischen den verschie-
denen Lernszenarien ermoglichen grofitmogliche
Flexibilitat und eine effiziente Auslastung der
R&@ume, ob fiir Einzel- oder Gruppenarbeit am
Computer, Projektunterricht oder theoretischer
Frontalunterricht. Alle Anforderungen an die er-
forderliche Lernumgebung wurden im Zuge der
gemeinsamen Projektdefinition beriicksichtigt.

Projektfakten

Multifunktionales Lernlabor, Ausbildungswerkstatt
Er6ffnet im Jahr 2016

Kunde
e Industrieunternehmen in Deutschland

Technologien

e TecDesign: Deckensystem, Frameline,
Aufbewahrungsmobel/Rollcontainer

e Pneumatik und Elektropneumatik

e Energieeffizientes Druckluftmanagement

e Mechatronik und Fabrikautomatisierung,
Grundlagen der Industrie 4.0




Definition
Durch unseren langjahrigen und produktiven Wissens- und Erfahrungsaustausch
mit der Industrie ldsst sich Ihr Qualifizierungsbedarf passgenau definieren.

Projektdefinition

Setzen Sie bei der Definition Ihrer Bildungsanforde-

rungen von Anfang an auf unsere Erfahrung und
Kompetenz. Ob Sie bestehendes Equipment durch
neues ersetzen wollen oder ein neues Wissensge-
biet in Ihrer Bildungseinrichtung etablieren méch-
ten —unsere Mitarbeiter beraten Sie weltweit auf
héchstem Niveau.

Projektplanung

Profitieren Sie bei der Konzeption von einer optima-
len Labornutzung durch Bildungsausriistungen, die
auf industrielle Anforderungen abgestimmt und
flexibel einsetzbar sind. Wir arbeiten mit modernsten
Planungswerkzeugen fiir ein Hochstmaf3 an Sicher-
heit in Ihrem Planungsprozess und einen ebenso
raschen wie effektiven Projektfortgang.

Schritt 1: Brainstorming

Gemeinsames Ausloten und Definieren lhrer
Bediirfnisse — mit guten Ideen fiir Effizienz und
Kostenreduzierung wie z. B. Mehrfachnutzung der
Lernrdume. Zusammen legen wir fest, welches
Wissen und Equipment Sie tatsdchlich brauchen —
und welches nicht.

Raumplanung

Sicherheit und funktionales Design stehen im
Mittelpunkt der Raum- und Gebdudeplanung.

Wir beraten uns mit unseren Partnern, koordinieren
uns mit Architekten und fiihren Vor-Ort- und
Sicherheitsanalysen durch. Sie erhalten detaillierte
2D- und 3D-CAD-Planungen, die lhre Wiinsche
noch vor der Umsetzung realistisch abbilden.

Schritt 3: 3D-Planung
Laborplédne in 3D begeistern und
motivieren durch Realitdtsndhe.
Sie erleichtern dadurch oftmals
als Uberzeugungshilfe die Mittel-
und Budgetbereitstellung.

In drei Schritten —
professionelles

Labordesign fiir
jede Anforderung.
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Schritt 2: 2D-Planung

Ein Raumkonzept in 2D ermdglicht den Meinungs-
austausch zu unterschiedlichen Layout-Mdglichkei-
ten. Es veranschaulicht die Entwicklung von Raum-
und Laborpldnen passend zu lhrem Qualifizierungs-
bedarf, den lhre Bildungseinrichtung erfiillen
mochte.
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Weitsicht

Bereits bei der Planung des FACT" Technologiezent-
rums in Uruguay wurden verschiedenste Méglich-
keiten beriicksichtigt, um die optimale Marktorien-
tierung sicherzustellen — wie die duale Ausbhildung
nach deutschem Vorbild oder die Mechatroniker-
Ausbildung.

Bildungsprojekte bendtigen immer einen langen
Atem von allen Beteiligten. In Bildungsfragen ist
daher eine ganzheitliche und nachhaltige Herange-
hensweise am effizientesten — mit langer, mittlerer
und kurzfristiger Ausrichtung. Von der ersten |dee
bis zur Implementierung eines Projekts, vergehen
oftmals 5 Jahre. Bis daraus Output in Form von
Ausbildungsmafinahmen resultiert, dauert es meist
weitere 3—5 Jahre. Daher beriicksichtigt Festo
immer auch den mittelfristigen Bedarf an Weiterbil-
dung (6 oder 3 Monate) sowie kurzfristige Trainings
fur Mitarbeiter.

Mit Weitsicht wurde das Budget in Uruguay aufer
in Technik auch in Know-how, Training und ganz
bewusst in eine Marketingstrategie und Sales
Promotion investiert. Dadurch ist es moglich,
sowohl die universitdre als auch die industrielle
Auslastung der 5 Labore mit unterschiedlichen
Lernumgebungen gezielt zu forcieren.

* FACT (Festo Authorized and Certified Training)

Projektfakten

FACT Technologiezentrum Montevideo, Uruguay
Eroffnet im Jahr 2015

Kunde
e Ministerio de Industria, Energia y Mineria (MIEM)
e UTU-Universidad del Trabajo del Uruguay

Technologien in 5 Lernlaboren

e Multimedia und Simulation

e Pneumatik, Elektropneumatik

e Hydraulik, Elektrohydraulik

o Elektrik, Elektronik und Antriebstechnik
® Prozess- und Fabrikautomatisierung

11
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Anforderung

Wir sind kompetent als Automatisierungsspezialist in allen Branchen
und erfahren in der didaktischen Wissensvermittlung von Technologien.

Branchenexpertise

Ilhre Anforderungen sind bei uns in besten Handen.

Festo als filhrender Automatisierungsexperte
bedient Kunden in allen Industriesegmenten.
Daher weif} Festo Didactic, welche Qualifizierung
die Mitarbeiter in der Industrie brauchen und wel-
che Technologien in welchem Labor erforderlich

sind, um die notwendigen Kompetenzen zu vermit-

teln und den gewiinschten Lernerfolg zu erzielen.

Technologieexpertise

Um welche Berufsfelder es auch geht, Festo
Didactic deckt das ganze Spektrum ab und liefert
Lernlabore mit allen notwendigen Technologien.
Als Impulsgeber der technischen Bildung kennt
Festo Didactic die Technologien und Kompetenzen,
die auch zukiinftig bend6tigt werden — wie z.B.
Industrie 4.0 und Aquatronic — und wie man sie
didaktisch umsetzt.

Erstklassiger Partner in allen Industriesegmenten
e Metalltechnik und Werkstoffpriifung
e Elektrotechnik

e Mechatronik

e Fabrik- und Prozessautomatisierung
e Wasser- und Abwassertechnik

e Bearbeitungstechnik

e Agrartechnik

e Green Energy

e Gebdudesystemtechnik

e Kraftfahrzeug-Technik

e Robotik

Labormdbel und Arbeitsplatzsysteme

Erfahren Sie auf der folgenden Panorama-Klapp-
seite mehr tiber die ganze Bandbreite unserer
Labore und Lernsysteme.

Rundumservice

Bei Einrichtungen, Labormobeln und Ausstattungen

bieten wir Ihnen technische Zuverldssigkeit,
zentrale Beschaffung, garantierte Funktionalitat
und schliisselfertige Abwicklung. Losungen, die

iber unser eigenes Festo Equipment hinausreichen,

werden von unseren ausgewdahlten Best-in-Class-
Branchenpartnern abgedeckt.

Alles aus einer
Hand -
schliisselfertige

Bildungslosungen
mit garantierter
Funktionalitat.

Technologien in Industriequalitat
Investitionssicherheit durch die ausgezeichnete
Qualitat der Werkzeuge:

® Zerspanung

e Mess- und Priiftechnik

e Betriebs- und Werkstatteinrichtungen

e Allgemeine Werkzeuge

e Handhabungstechnik und Maschinen

Zukunft im Blick

Erneuerbare Energien werden fiir unsere Energie-
versorgung immer wichtiger. Okologisch ausgerich-
tete Industrien rufen neue Mérkte ins Leben und
erfordern gut ausgebildetes Personal. Wir bieten
Losungen, die Auszubildende und Fachkrafte auf
die Umsetzung und Optimierung neuer, nachhalti-
ger Technologien und Dienstleistungen vorbereiten.

13



Labore und Lernumgebungen

Industrie 4.0

Qualifizierung fiir die Fabrik der Zukunft
Flexibilitat, Agilitat, Wandlungsfahigkeit und Effizi-
enz — das sind die Forderungen an die Produktion
der Zukunft. Fiir einen erfolgreichen Wandel in der
Aus- und Weiterbildung ist im Industrie 4.0-Labor
vom Einzelarbeitsplatz bis zur kompletten Lernfab-
rik alles enthalten. Basierend auf den klassischen
Ausbildungsinhalten der Mechatronik werden die
Lernenden schrittweise an Industrie 4.0-relevante

Inhalte bis zur Cyber-Physical Factory herangefiihrt.

Da sich Lernfelder und Bediirfnisse stetig veran-
dern, ist das Labor modular und flexibel aufgebaut
und kann jederzeit auf individuelle Anforderungen
angepasst und ergdnzt werden.

14

CAD/CAM/CNC

CNC-Wissen professionell und

zukunftsorientiert vermitteln

Zukunftsorientierte CNC-Ausbildung bedeutet,
Schiiler und Studenten auf hochstem Industriestan-
dard zu unterrichten: von der Werkzeugmaschine
iber Softwarelosungen bis zu den Unterrichtsmit-
teln. Das CAD/CAM/CNC-Labor erméglicht den
schnellen und reibungslosen Start in die professio-
nelle CNC-Ausbildung. 1:1-Programmierung mit
steuerungsidentischer Software, praxisgerechtes
Lernen, hohere Maschinenverfiigbarkeit durch Pro-
grammierung und Simulation am PC sowie Know-
how Steigerung und Reduzierung von Fehlern durch
Testldufe am PC.

Fluidtechnik

Grundlagenwissen in Pneumatik und Hydraulik
Mit den Erfahrungen aus iber tausend Fluidtech-
nikseminaren konnen die Grundlagen in Pneumatik
und Hydraulik erfolgreich vermittelt werden. Die
Gestaltung des Labors und die Auswahl der Lern-
komponenten und Medien erméglichen Selbstlern-
phasen mit den Lernprogrammen: Connected Lear-
ning mit Tec2Screen®, Schaltungsentwurf und
Simulation mit FluidSIM®, praktische Umsetzung,
Funktionspriifung und Optimierung der Schaltun-
gen in Gruppenarbeit mit den Gerdtesdtzen.

Bandbreite

Ausgeriistet mit modernsten Lernsystemen, decken wir mit unserem Spektrum
alle notwendigen Labore fiir nahezu alle technischen Berufsfelder ab.

CAD/CAM/CNC |

Metallbearbeitung

Wir setzen auf Qualitdt

Gerade in der Aus-und Weiterbildung in der Metall-
bearbeitung ist der Einsatz von qualitativ hochwer-
tigen Maschinen und Werkzeugen unabdingbar.

Als Partner stehen uns dabei kompetente Hersteller
zur Seite, die einen gleichbleibend hohen Qualitats-
standard gewdhrleisten. Das Labor Metallbearbei-
tung ist komplett ausgestattet mit Werkbanken,
Maschinen und allen notwendigen Werkzeugen. Wir
garantieren hochste Prazision, robuste Bauweise,
einfache Bedienung, hohe Sicherheitsstandards,
besondere Langlebigkeit und Ersatzteilversorgung
weit iber 10 Jahre hinaus fiir alle im Labor instal-
lierten Maschinen.
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Multimedia und Simulation

Vermittlung von Wissen und Programmierfahig-
keiten realitdtsnah und virtuell

Durch den Einsatz von realitdtsnahen Simulationen
wird eine optimale Vorbereitung unterschiedlicher
Technologien erméglicht. Im Labor sind alle Soft-
waretools zur SPS und Roboterprogrammierung,
CAD/CAM/CNC, E-Learning und Connected Learning
mit Tec2Screen® enthalten. Der Classroom Manager
verwaltet Zielgruppen, Inhalte und Lernmedien und
ermoglicht so Lerngruppen zu organisieren und
individuelle Lernangebote zu konfektionieren.

VR e
Multimedia und Simulation
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Automatisierungstechnik

Forderung technischer Erfahrungen und
Kenntnisse sowie Sozialkompetenzen

Facharbeiter und Techniker sind zunehmend fiir
den Betrieb und die Wartung komplexer automati-
sierter Produktionsanlagen verantwortlich. Dabei
missen alle Technologien nahtlos ineinander greifen.
Die Lernstationen im Labor fiir Automatisierungs-
technik bilden die Basis fiir eine technologieiiber-
greifende Ausbildung mit den relevanten Problem-
stellungen aus der betrieblichen Praxis. Das Zu-
sammenwirken von Mechanik, Pneumatik, Elektrik,
Steuerungstechnik und Kommunikationsschnitt-
stellen kann analysiert, durchschaut und beherrscht
werden — beste Voraussetzung fiir erfolgreiches
Handeln in komplexen vernetzten Systemen.

Elektrik/Elektronik und Antriebstechnik

Der allererste Schritt in der Ausbildung

und in der Automatisierungstechnik

Training in den Grunddisziplinen der Mechatronik
ist der allererste Schritt der Ausbildung im Bereich
Automatisierung. Alle Aspekte der Elektrik und
Elektronik einschlieBlich kontaktbehafteter Schal-
tungen und elektrischer Antriebe stellen wichtige
Technologien dar, die in diesem Labor vermittelt

werden. Die auf die Technologiepakete abgestimmte
Laboreinrichtung beinhaltet die notwendige Energie-

versorgung, Aufnahmerahmen fiir Experimentier-
platten sowie alles notwendige Zubehér.

Prozessautomatisierung

Messen, steuern, regeln und Kernprozesse der
Wasser- und Abwasserbehandlung

Regierungen, regionale Behorden und Unterneh-
men sind dafiir verantwortlich, Bevolkerung und
Industrie mit Wasser in ausreichender Qualitat und
Menge zu versorgen. Um dieses Ziel zu erreichen,
sind Fachwissen und Qualifikation entscheidende
Faktoren. Die dazu notwendigen Grundlagen

der Regelungstechnik werden im Labor mit EDS
Water Management anschaulich vermittelt. Die
Lernstationen decken dariiber hinaus den komplet-
ten Wasserkreislauf von der Wasseraufbereitung
iber die Wasserversorgung bis zur Abwasserbe-
handlung ab.

Schweif3technik

Qualifizierte Ausbildung in unterschiedlichen
Schweif3verfahren

Nahezu alle metallverarbeitenden Handwerks-
und Industriebetriebe setzen das Schwei3en ein,
um unterschiedliche Produkte wirtschaftlich und
qualitatsgerecht herzustellen. Im Schweiftechnik-
labor werden die wichtigsten Verfahren wie MIG/
MAG/TIG/MMA Schweien und Plasmaschneiden
abgedeckt. Die qualifizierte Ausbildung wird durch
den Einsatz hochwertiger Schweifigerdte, komplett
ausgestatteter Schweiskabinen sowie neuester
Simulations- und Demonstrationstools erméglicht.

ARNRE S S
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Engagement

Der Zustand des Gebdudes beim Erstbesuch der
Festo Ingenieure vor Ort im siidnigerianischen
Lagos zeigte klar, dass zusatzliche Umbaumafinah-
men anstanden, um den Bildungsplan der nigeriani-
schen Regierung zu verwirklichen. Dieser sah vor, in
den Lernrdumen zukiinftig kompetente Fachkrafte
auszubilden und sie der ortlichen Industrie bereit-
zustellen.

Fiir Festo stand fest, dass man die zusétzlichen
Umbauarbeiten am Gebdude nicht dem Partner
liberladsst, sondern trotz finanziellem Risiko eigen-
verantwortlich tibernimmt. Das Ergebnis dieser
engagierten und nachhaltigen Mittelverwendung
bestatigte auch die Weltbank in ihrer Entscheidung.

Zusammen mit einheimischen Partnern vor Ort
wurde auch die Ausbildung der nigerianischen
Trainer umgesetzt. Die engagierten und hochmoti-
vierten Trainer sind heute nicht mehr wegzudenken.
Sogar bei neuen Bildungsprojekten in Nigeria leisten
sie inzwischen wertvolle Unterstiitzung. So hatten
sie maBgeblichen Anteil beim erfolgreichen Aufbau
eines weiteren FACT " Bildungszentrums im schwer
zugdnglichen Norden Nigerias.

* FACT (Festo Authorized and Certified Training)

Projektfakten

FACT Trainingszentrum Lagos State, Nigeria
Er6ffnet im Jahr 2012

Kunde
e Government Technical College Agidingbi
in Kooperation mit Lagos Eko Project

Technologien in 2 Lernlaboren

e Multimedia und Simulation

e Pneumatik und Elektropneumatik

e Hydraulik und Elektrohydraulik

® Prozess- und Fabrikautomatisierung

19
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Befahigung

Wir befdhigen Mitarbeiter in Industrieunternehmen ebenso wie Lehrer in Bildungseinrichtungen —

mit Trainerqualifizierung, neuesten Medien und Lernsystemen.

F

S

Bildungskompetenz

Fiir Ihren nachhaltigen Lernerfolg kombinieren wir
industrienahe Lernsysteme mit praktischen Trainings
und bieten eine international orientierte Aus- und
Weiterbildung. Unsere Lehrlinge bilden wir im
Hauptstandort Esslingen aus. Weitere Festo Ausbil-
dungszentren befinden sich in Rohrbach sowie in
Mason/USA und in Suzhou/China.

Trainerqualifizierung

Profitieren Sie von erfahrenen, zertifizierten Spezia-
listen aus der Praxis. Wir qualifizieren Lehrkréfte
und bieten Train-the-Trainer Seminare zu unseren
Lernsystemen an. Somit erwerben Sie nicht nur das
technische Verstdndnis, sondern lernen auch die
Einsatz- und Anwendungsmaglichkeiten unserer
Lernsysteme fiir lhren Unterricht kennen.

Training und Consulting

Mit unserem breit aufgestellten Programm beféahigen

wir Industrieunternehmen die Leistungsfahigkeit
ihrer Lieferkette und der angrenzenden Prozesse
zu steigern und Wettbewerbsvorteile zu erzielen:
e Strategieworkshop
e Analyse von Prozessen
e Anlagenoptimierung
® Prozessoptimierung
e Change Management
e Shopfloor Management
® Kompetenzmanagement,
Personlichkeit und Moderation
e u.v.m.

Connected Learning
Unser innovatives Lernkonzept ,,Connected Learning*

vereint die reale Ausbildungswelt mit der virtuellen.

Diese neue Dimension des Lernens verbindet
Theorie und Praxis durch die direkte Interaktion
von Software und Hardware. Fiir die Umsetzung
sorgt der mobile, multimediale und interaktive
Lernbegleiter Tec2Screen®.

FACT Zertifizierung

FACT (Festo Authorized and Certified Training)

ist ein Giitesiegel fiir einen weltweit giiltigen
Standard fiir Lernausriistung und Lernmethoden
sowie fiir technisches Equipment in der Indus-
trieautomatisierung und Mechatronik. Jedes FACT
Zentrum ist auf die lokalen Anforderungen der
jeweiligen Méarkte und Industrien abgestimmt und
bietet entsprechend industrienahe Trainings an.

Das perfekte

Wissen und Erfahrung
aus erster Hand.

Simulation und Blended Learning
Lernen in einer neuen Dimension und nahtlos die

virtuelle mit der realen Welt verbinden:

e Der elektronische Classroom Manager verwaltet
Zielgruppen, Inhalte und Medien

e Die Simulationsprogramme von CIROS® oder
FluidSIM® bereiten optimal auf unterschiedliche
Technologien vor

e STEP 7 Klassenraumlizenzen sichern den Zugang
zur Industriesteuerung fiir jeden Schiiler

e Bei Connected Learning interagieren die virtuelle
und die reale Welt

e Unsere Patentlosung fiir das Connected Learning:
Tec2Screen®
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Gestalten von Lernprozessen

Die Orientierung an Arbeits- und Geschéftsprozessen
im Ausbildungsalltag ist fiir eine zukunftsgerichtete
Ausbildung selbstverstandlich. Wir gestalten Lern-
konzepte und bieten die passende Kompetenzent-
wicklung, damit lhre Absolventen bestmoglich auf
den Arbeitsmarkt vorbereitet sind.
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Begeisterung

Mit der Inbetriebnahme der Lernfabrik 4.0 im Herbst
2016 ist der gewerblichen Philipp-Matthdus-Hahn-
Schule im siiddeutschen Balingen innerhalb kiirzes-
ter Zeit der Eintritt ins Zeitalter von Industrie 4.0
gelungen. Im Jahr 2015 hatte die Schule den Zuschlag
fiir das vom Land Baden-Wiirttemberg geforderte und
von der regionalen Wirtschaft finanziell unterstiitzte
Projekt bekommen.

Festo Didactic hat in wenigen Monaten 5 Lernlabore
fiir unterschiedlichste Technologien umgesetzt, die
Berufs- und Technikerschiiler sowie Lehrer ebenso
begeistert, wie die lokale Industrie.

Mit der Lernfabrik 4.0 nimmt die Schule gleich zwei
wichtige Rollen in der Region ein: Sie starkt die
Kompetenzen der Auszubildenden, die diese fiir die
digitale Produktion brauchen werden. Zudem ermog-
licht die Lernfabrik das Erleben von Industrie 4.0 in
der Praxis. Dariiber hinaus wird die Schule fiir viele
Industrieunternehmen in der Region kiinftig ein
wichtiger Partner sein. Hier werden Fachkrafte —
entsprechend den Anforderungen in der jeweiligen
Produktion — gezielt weitergebildet.

Neben der Lernfabrik Industrie 4.0 werden alle
Anforderungen im Fertigungsbereich abgedeckt.

In den beiden CNC-Laboren kénnen die Schiiler die
spanenden Fertigungsverfahren Frasen und Drehen
kennenlernen. An den 8 Hydraulik-Arbeitsplatzen
ist es moglich, Hydraulikgrundlagen praxisorientiert
zu vermitteln.

Projektfakten

Lernfabrik 4.0 Gewerbliches Schulzentrum Balingen
Er6ffnet im Jahr 2016

Kunde
e Philipp-Matthdaus-Hahn-Schule
Gewerbliches Schulzentrum Balingen

Technologien in 5 Lernlaboren

e Hydraulik

e CAD/CAM/CNC, Drehen und Frésen
e Grundlagen Industrie 4.0

e Lernfabrik Industrie 4.0
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Sicherheit

Fur einen nachhaltigen Projekterfolg garantieren wir herausragendes Projektmanagement,
leistungsfahige Beschaffungs- und Logistikprozesse sowie fundierte Férdermittelberatung.

Wertschopfung

Die Lieferung von individualisierten und schliissel-
fertigen Lernlaboren aus einer Hand sichert unse-
ren Kunden eine optimale Wertschdpfung. Alle
Faktoren greifen ineinander: von der Beschaffung
der Lernsysteme und der Laboreinrichtungen aus
einer Quelle, Uiber die optimierten Logistikprozesse
und professionelle Projektabwicklung bis hin zur
Befahigung der Lehrkrafte und Inbetriebnahme

der Lernsysteme.

Nachhaltigkeit

Es ist uns wichtig, dass unsere Bildungslosungen
langfristig funktionieren. Sie erhalten von uns
ausschlieflich Produkte und Lésungen, von denen
Sie auf lange Sicht profitieren. Wir nehmen uns
die Freiheit, Ihnen zu kostengiinstigen Losungen
zu raten, wenn es langfristig und ganzheitlich
sinnvoll ist.

il

Nachhaltiger Projekterfolg

Dank optimierter Abldufe und 100 %-iger

Umsetzung

e Etablierte Projektmethoden

e Zentrale Ersatzteillager

e Technische Dokumentationen

e Einrichtung, Installation und Inbetriebnahme

e Vorbeugende Instandhaltung

e Erweiterte Gewahrleistungen und
After-Sales Services

e |nternationale Standards

e Weltweiter Vor-Ort-Service

Ausgezeichnete Qualitat

Hochste Qualitat bei allen Werkzeugen und didakti-
schen Lehrmitteln gewahrleistet lhnen die nétige
Investitionssicherheit. Festo Didactic ist zertifiziert
als Bildungsdienstleister nach DIN SO 9001.

Projektsicherheit

Auf lhren reibungslosen Projektverlauf konnen
Sie sich rundum verlassen. Wir verfiigen tber
mehr als 50 Jahre Erfahrung, optimierte Abldufe
und geballte didaktische Kompetenz —von der
Zieldefinition tiber die Logistik bis hin zu Finan-
zierungsoptionen, oft weit iiber das eigentliche
Projektende hinweg. Sie kdonnen sich sicher sein,
dass wir lhnen immer auf Augenhohe begegnen.

Vom ersten Kontakt —
ein garantierter,

zertifizierter
Projektverlauf.

Fordermittelberatung

Verschiedene Optionen zur Projektfinanzierung

e Zugang zu Fordermitteln von Entwicklungsbanken
e Public Private Partnership Programme

e Offset Vereinbarungen

e Finanzierungsmodelle

Logistik

Weltweit zuverldssige und piinktliche Lieferung

e Reibungsloses Beschaffungsmanagement
aus einer Hand auch in schwierigem Umfeld

e Strategisches Lagermanagement weltweit

e Spezielle Expertise bei Direktlieferungen an
mehrere Standorte
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Festo — globaler Partner fiir
Automatisierung und Bildung

Festo ist ein weltweit fiihrender Anbieter von Automatisierungstechnik und technischen
Bildungslosungen. Das global ausgerichtete, unabhangige Familienunternehmen mit
Hauptsitz in Esslingen a. N. hat sich in Giber 50 Jahren durch Innovationen und Problem-
l6sungskompetenz rund um die Pneumatik sowie mit einem einzigartigen Angebot an
industriellen Aus- und Weiterbildungsprogrammen zum Leistungsfiihrer seiner Branche

entwickelt.

Im Bereich der Fabrik- und Prozessautomatisierung bietet das Unternehmen heute
fir tiber 300.000 Kunden in 200 Branchen weltweit pneumatische und elektrische
Antriebstechnik sowie modernste Qualifizierungslosungen fiir das industrielle Umfeld.

Die Festo Gruppe ist mit rund 18.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an

250 Standorten weltweit prdsent.

Festo Didactic

Festo Didactic ist der weltweit fiihrende Bildungsdienstleister in der
technischen Aus- und Weiterbildung. Das Produkt- und Dienstleis-
tungsportfolio bietet Kunden ganzheitliche Bildungslosungen in
samtlichen Technologiebereichen der industriellen Automatisierung,
wie Pneumatik, Hydraulik, Elektronik, Elektrotechnik, Mechatronik,
CNC, Energieeffizienz und Mobilitat, erneuerbare Energien, industri-
elle Instandhaltung, HLK und Telekommunikation.
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Wir entwerfen und implementieren Lernsysteme, Lernumgebungen/
Labore, Lernfabriken, E-Learning-Losungen und Trainingsprogramme
bis hin zu kompletten Lernzentren, die Menschen systematisch auf
das Arbeiten in dynamischen und komplexen Industrieumgebungen
vorbereiten. Unser Ziel ist die Maximierung von Lernerfolgen in Schu-
len und Trainingszentren und die nachhaltige Kompetenzentwicklung
in Industrieunternehmen auf der ganzen Welt.

Partnerschaften

Wir arbeiten ausschlief3lich mit Premium-Anbietern zusammen, die
wir besonders sorgfaltig auswahlen. Dadurch bieten wir [hnen stets
Best-in-Class Technologien an.

Unsere Partner:

e EMCO Werkzeugmaschinen

e Siemens Steuerungstechnik

e Mitsubishi Robotik

e Hohenloher Einrichtungslosungen

e und weitere

A\
"\\\M
worldskills
international

WorldSkills

WorldSkills ist seit vielen Jahren die fiihrende Plattform fiir den
internationalen Leistungsvergleich in der beruflichen Bildung. Festo
sieht der Weltmeisterschaft der Berufe jedes Jahr mit Begeisterung
entgegen: als Arbeitgeber, als Ausbildungsbetrieb, als Material-
und Losungsanbieter im Bereich der technischen Ausbildung

sowie als Promoter des dualen Systems fiir die berufliche Bildung.
Unser Ziel ist es, junge Menschen in Hochschulen, Schulen und
Industrien mit unseren Produkten und Dienstleistungen optimal

zu unterstiitzen und voranzubringen.
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Festo Didactic SE

Rechbergstrafie 3
73770 Denkendorf
did@festo.com
www.festo-didactic.de

Festo Didactic Ltée/Ltd

675, rue du Carbone
Québec (Québec) G2N 2K7
services.didactic@festo.com
www.festo-didactic.com
www.labvolt.com

Festo Didactic Inc.

607 Industrial Way West
Eatontown, NJ 07724
services.didactic@festo.com
www.festo-didactic.com
www.labvolt.com
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