m———

o

Soluciones de formacion integrales
y llave en mano

R, FESTO

Equipamiento de laboratorios y talleres
para ciencia, tecnologia y formacion
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Multimedia y simulacion Técnica de automatizacién




Impulsor

Actualmente vivimos en la sociedad del conocimiento
y la era de las redes globales. Los centros de produc-
cién y sus trabajos se pueden mantener si se garan-
tiza el acceso a todos los empleados a la mejor forma-
cién basica y continua posible. El conocimiento es un
recurso que genera una decisiva ventaja en la compe-
tencia internacional, es una garantia para el éxito
especialmente en segmentos industriales exigentes.
En muchos casos, la experiencia original del trabaja-
dor no sera suficiente para mantenerse actualizado
con los dltimos desarrollos para el ambiente laboral. .

La inversion temprana en formacién profesional
basica y continua compensa en todos los sentidos. La
promocién del aprendizaje permantente se convierte
asi en la inversion a largo plazo mas productiva para
el futuro. El objetivo de Festo Didactic es , por tanto,
maximizar el potencial de aprendizaje en las escuelas
y centros de formacion. Ademas, busca el desarrollo
sostenible de las habilidades en las empresas indus-
triales de todo el mundo.

Como socio global lider de empresas e instituciones
educativas, y como empresa familiar, Festo esta fuer-
temente comprometido a contibuir al desarrollo de la
educacion y de entornos didacticos y formativos, asi
como por la transmision de conocimientos a nivel
mundial.
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Caracter integral

La clave del éxito es la definicion de una solucién de caracter integral adaptada a sus
necesidades y objetivos.

Determinacion

Desde el inicio del proyecto, le ayudamos a definir
y a cubrir sus necesidades de formacion especifi-
cas para que pueda alcanzar sus objetivos econ6-
micos y de formacion en todos los ambitos. En
Festo, integramos el entrenamiento y educacién
con el sector industrial, asegurando que su
paquete de entrenamiento continuo bésico se
ajusta a las necesidades reales de la industria.

Amplia gama de servicios

Defina, planifique y equipe sus laboratorios o talle-
res personalizados con una gama Unica de sistemas
de aprendizaje y tecnologias.
e Centros de formacién industrial
e Centros de formacién vocacional
e Laboratorios para universidades y escuelas
técnicas superiores
e Fabricas de aprendizaje para investigacion
y ciencia



Centro tecnolégico Laboratorio de aprendizaje multifuncional

Centro FACT, Uruguay Taller de formacion, Alemania
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Planiﬁ\(acién

Centro de formacion
Centro FACT, Nigeria

Fabrica de aprendizaje 4.0

Deﬁﬂici‘ del proye‘to Centro escolar industrial, Alemania
on de!

Servicio completo

Desde el primer dia disfrute de todo el apoyo de su
interlocutor personal. Durante todo el tiempo que
dure el proyecto y en cada una de sus fases obten-
dré todo lo necesario de un mismo proveedor: ges-
tién del proyecto, instalacion, puesta en funciona-
miento y mantenimiento. Para su éxito a largo plazo
le ofrecemos un servicio completo para proyectos
de formacién llave en mano en mas de

53 paises de todo el mundo.






Flexibilidad

Los laboratorios de aprendizaje multifuncional
como este taller de formacion de neumatica, meca-
trénica y automatizacion industrial ofrecen solucio-
nes individuales mediante aplicaciones practicas
versatiles.

El equipo de la sala y sus accesorios pueden ser
utilizados para una amplia gama de temas. Con el
mobiliario versétil, la situacion del espacio se
puede adaptar de manera rapida y sencilla a los
requisitos individuales. También es posible
ampliarlo en cualquier momento el espacio de
aprendizaje.

El sistema de techo flexible es ideal para las clases
practicas y tedricas, con el equipo adecuado para
cada entorno de aprendizaje. Los puertos de cone-
xion para energia, aire comprimido y datos son ubi-
cados de forma directa en cada estacion de apren-
dizaje. Las lineas de suministro de la red eléctrica
se encaminan a través del techo de la sala y se pue-
den bajar individualmente.

Los tiempos cortos de conversién entre diversos
escenarios de aprendizaje, permiten la maxima fle-
xibilidad y una uso eficiente del espacio, ya sea
para trabajos individuales en el computador o en
grupo, para el aprendizaje basado en proyectos o
para la ensefianza magistral teérica. Todo lo nesce-
sario para el ambiente de ensefianza es conside-
rado durante la fase de definicién del proyecto
colaborativo.

Datos del proyecto

Laboratorio de aprendizaje multifuncional, taller de for-
macién Inaugurado en 2016

Cliente
e Empresa industrial en Alemania

Tecnologias

e TecDesign: sistema de cobertura, Frameline, muebles
de almacenamiento/contenedores con rodillos

e Neumatica y electroneumatica

* Gestion energética eficiente del aire comprimido

e Mecatrénica y automatizacion industrial,
fundamentos de la industria 4.0



Definicion
Gracias a nuestros largos y productivos intercambios de experiencia y conocimien-

tos con el sector de la industria es posible definir con precision sus demandas de
cualificacion.
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Definicion del proyecto Planificacion de proyectos

Obtenga beneficio desde el principio de nuestra Disefie su laboratorio para una uso 6ptimo del espa-
experiencia y competencia para la definicion de sus  cio mediante equipo educativos versatil adaptado a
necesidades de formacion. Sea que busque reem- las demandas industriales. Trabajamos con las
plazar instalaciones existentes con nuevo equipo 6  herramientas de planificacion mas modernas para

le gustaria establecer un nuevo campo de conoci- garantizar la maxima seguridad en su proceso de
miento en sus instalaciones de entrenamiento, planificacion y garantizar el progreso del proyecto de
nuestros colaboradores le asesoraran al mas alto forma rapida y eficaz.

nivel.



Paso 3: Planificacion 3D

Los planos de laboratorio en 3D
entusiasman e inspiran por su
realismo. Con frecuencia facilitan
y ayudan en la preparacion de
los medios y presupuestos.
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Paso 1: Reunién Creativa

Sondeo y definicidon conjunta de sus necesidades,
con buenas ideas para la eficiencia y la reduccion de
costes, por ejemplo el uso miltiple de los espacios
de aprendizaje. Juntos determinamos los conoci-
mientos y equipamiento que necesita realmente y
cuales no.

Planificacion del espacio
Disefo profesional

La seguridad y el disefio funcional son lo mas )
del laboratorio

importante en la plan de construccion y del espa-
cio. Consultamos con nuestros socios, coordinamos
con arquitectos y llevamos a cabo anélisis de segu-
ridad y analisis de sitio. Usted obtendra planos en
CAD 2Dy 3D, que brindaran representaciones rea-
listas de sus preferenciasantes de su implementa-
cién.

en tres pasos
para cada necesidad.
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Ejemplo 1 Ejemplo 2 Ejemplo 3 Ejemplo 4

Paso 2: Planificacion 2D

Un disefio del espacio en 2D permite el intercambio
de opiniones sobre las diferentes posibilidades de
configuracion. llustra el desarrollo del espacio y los
planos de laboratorio disefiados para complir con
los requerimientos particulares de entrenamiento,
que se espera sean satisfechos con su infrastruc-
tura de entrenamiento.
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Centro tecnolégico FACT en Uruguay

Vision de futuro

En la planificacion del centro tecnolégico FACT en
Uruguay se tuvieron en cuenta diversas posibilida-
des con el fin de garantizar la 6ptima orientacién
hacia el mercado, tales como la formacién dual
siguiendo el modelo aleméan o la formacién meca-
trénica.

Los proyectos de formacién y entrenamiento siem-
pre demandan compromiso por parte de los involu-
crados.

Por lo tanto, en materia educativa el enfoque inte-
gral, sostenible y con una orientacién a largo,
medio y corto plazo, es el mas eficiente. Desde la
idea inicial hasta la implementacion final de un pro-
yecto pueden pasar hasta cinco afios hasta obtener
los primeros resultados en cuanto a programas de
entrenamiento. Es por esto que Festo siempre toma
en cuenta las necesidades de perfeccionamiento
profesional de medio plazo (6 o 3 meses), asi como
los cursos de formacién de corto plazo para los
empleados.

El presupuesto en Uruguay se invirti6 con vision de
futuro tanto en la técnica, como en el saber hacer,
la formacién, asi como en una estrategia de marke-
ting y de ventas. Esto hace posible intensificar
especificamente el equipamiento universitario e
industrial de los 5 laboratorios con diferentes
entornos de aprendizaje.

* FACT (Festo Authorized and Certified Training)

Datos del proyecto

Centro tecnoldgico FACT en Montevideo, Uruguay
Inaugurado en 2015

Cliente
e Ministerio de Industria, Energia y Mineria (MIEM)
e UTU-Universidad del Trabajo del Uruguay

Tecnologias en 5 laboratorios de aprendizaje

e Multimedia y simulacion

e Neumatica y electroneumatica

e Hidraulica y electrohidraulica

e Electricidad, electronica y técnica de accionamiento
¢ Automatizacion de fabricas y procesos
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Solicitud

Estamos cualificados como especialistas de automatizaciones en todos los sectores
y con experiencia en la transmision didactica de conocimientos de la tecnologia.

Experiencia del sector

Con nosotros sus necesidades estan en las
mejores manos. Como uno de los principales
expertos en automatizacion, Festo presta servicios
a sus clientes en todos los sectores de la industria.
En consecuencia, Festo Didactic es consciente de
la cualificacion que necesitan los empleados en el
sector de la industria y las tecnologias que son
necesarias en cada laboratorio para transmitir las
competencias necesarias y obtener el éxito en el
aprendizaje deseado.

Experiencia en tecnologia

No importa de qué campos profesionales se trate,
Festo Didactic cubre todo el espectro y proporciona
laboratorios de aprendizaje con toda la tecnologia
necesaria. Como impulsor de la formacién técnica,
Festo Didactic conoce las tecnologias y competencias
que seran necesarias en el futuro, como la industria
4.0 y Aquatronic; y sabe cémo implementarlas de
forma didactica.



Socios de primera en todos los sectores

industriales:

e Técnica de metales y ensayo de materiales

e Electrotécnica

e Mecatrdnica

e Automatizacién de fabricas y procesos

e Tecnologias del agua y del tratamiento de aguas
residuales

e Técnica de procesamiento

e Tecnologia agraria

e Green Energy

e Técnica de sistemas de edificios

e Técnica de automocion

e Robética

|

Mobiliario para laboratorios y mobiliario de prac-
ticas

En la siguiente pagina plegable panoramica obten-
dra mas informacion acerca de la gama completa

de nuestros laboratorios y sistemas de aprendizaje.

Servicio completo

Ofrecemos fiabilidad técnica, adquisicion centrali-
zada, funcionalidad garantizada y gestién llave en
mano para instalaciones, mobiliario para laborato-
rios y equipamientos. Las soluciones que van mas
alla de nuestro propio equipamiento Festo son
cubiertas por los mejores socios del sector selec-
cionados por nosotros.

Todo de un mismo
proveedor:
Soluciones de formacion

con funcionalidad
garantizada.

Tecnologias en calidad industrial

Seguridad de inversion gracias a la extraordinaria
calidad de las herramientas:

e Arranque de virutas

e Técnica medicién y de ensayo

e |nstalaciones industriales y de taller

e Herramientas generales

e Sistemas de manipulacién y maquinas

El futuro en la mira

Las energias renovables son cada vez mas impor-
tantes para nuestro suministro energético. Las
industrias con orientacién ecolégica crean nuevos
mercados y requieren un personal bien formado.
Ofrecemos soluciones que preparan a los alumnos
y trabajadores para la implementacién y optimiza-
cién de nuevas tecnologias y servicios sostenibles.

13



Laboratorios y entornos didacticos

Industria 4.0

Cualificacion para la fabrica del futuro

Flexibilidad, agilidad, adaptabilidad y eficiencia,
esos son los requisitos para la produccion del
futuro. Para que el cambio de la formacién y perfec-
cionamiento profesional tenga éxito, el laboratorio
industrial 4.0 esta completamente equipado, desde
la estacion de trabajo individual hasta la completa
fabrica de aprendizaje. Basados en los contenidos
formativos clasicos de mecatrdnica, los alumnos
son inicialmente guiados a los contenidos corres-
pondientes a la industria 4.0 hasta la Cyber-Physi-
cal Factory. Dado que los campos de aprendizaje y
las necesidades cambian continuamente, el labora-
torio esta construido de forma modular y flexible y
puede ser adaptado y complementado en cualquier
momento para las necesidades individuales.

14

CAD/CAM/CNC

Transmitir el conocimiento CNC de forma
profesional y con vision de futuro

Una formacién CNC con vision de futuro significa
que a los alumnos y estudiantes se les ensefian los
estandares mas altos de la industria: desde la
maquina herramienta, pasando por las soluciones
de software hasta el material de ensefianza. El
laboratorio CAD/CAM/CNC permite un inicio rapido
y sin problemas a la formacion CNC profesional, a la
programacion 1:1 con software idéntico a la
magquina de control, aprendizaje orientado a la
practica, una mayor disponibilidad de maquinas a
través de la programacion y simulacion en el PC, asi
como un aumento del saber hacer y la reduccién de
errores a través de pruebas de funcionamiento en
el PC.

Técnica de fluidos

Conocimientos fundamentales de neumatica e
hidraulica

Las experiencias adquiridas en mas de mil semi-
narios de técnica de fluidos permiten transmitir
con éxito los fundamentos de la neumaticay la
hidréaulica. El disefio del laboratorio y la seleccion
de los componentes y materiales de aprendizaje
hacen posible programas didacticos con fases de
autoaprendizaje: Connected Learning con
Tec2Screen®, proyectos y simulacién de circuitos
con FluidSIM®, implementacidn practica, pruebas
funcionales y optimizacién de los circuitos
mediante trabajos en grupo con los equipos.



Gama de servicios

Equipado con los sistemas de aprendizaje mas modernos, nuestra gama de servicios abarca
todos los laboratorios necesarios para practicamente todas las profesiones técnicas.
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~ Multimedia y simulacién

Multimedia y simulacion
Transmision de conocimientos y habilidades de RS S
programacion realistas y virtuales

Eluso de simulaciones realistas hace posible una
preparacion 6ptima de las diferentes tecnologias.
El laboratorio incluye todas las herramientas de
software para la programacion de PLC y robots,
CAD/CAM/CNC, E-Learning y Connected Learning
con Tec2Screen®. El Classroom Manager gestiona
los grupos destinatarios, contenidos y materiales
de aprendizaje, lo que le permite organizar grupos
de alumnos y confeccionar ofertas individuales de
aprendizaje.




Mecanizado de metales

Apostamos por la calidad

El uso de maquinas de alta calidad es indispensa-
ble especialmente en la formacién y perfecciona-
miento profesional del mecanizado de metales.
Para tal fin contamos con la ayuda de fabricantes
competentes que garantizan unos elevados estan-
dares de calidad. El laboratorio de mecanizado de
metales esta totalmente equipado con bancos de
trabajo, maquinas y todas las herramientas necesa-
rias. Garantizamos la maxima precisién, una ejecu-
cién robusta, un manejo sencillo, elevados estan-
dares de seguridad, una durabilidad excepcional y
el suministro de piezas de repuesto durante mas de
10 afos para todas las maquinas instaladas en el
laboratorio.

izado de metales

7\"‘ Electricidad/electrénica y técnica de accionamiento

ica de automatizacion

Técnica de automatizacion

Promocion de experiencias técnicas y conocimientos,
asi como de habilidades sociales

Los trabajadores y técnicos cualificados son responsa-
bles del funcionamiento y mantenimiento de equipos
de produccién automatizados cada vez mas comple-
jos. Ademas, todas las tecnologias deben interactuar
perfectamente entre si. Las estaciones de aprendizaje
en el laboratorio de técnica de automatizacién son la
base para la formacion de la tecnologia con los princi-
pales problemas que surgen durante el funciona-
miento practico. La interaccion entre la mecanica, la
neumatica, los sistemas eléctricos, la tecnologia de
control y las interfaces de comunicacién pueden ser
analizados, examinados y controlados, lo que supone
el mejor requisito para tener éxito en el trabajo con
complejos sistemas interconectados.




Electricidad/electronica

y técnica de accionamiento

El primer paso para la formacion

en la técnica de automatizacion

Los cursos de formacién en las disciplinas basi-
cas de la mecatrdnica son el primer paso de la
formacion en el ambito de la automatizacion.
Todos los aspectos de la electricidad y la elec-
trénica, incluidos los conmutadores de contacto
y los accionamientos eléctricos, representan
importantes tecnologias que pueden ensefarse
en este laboratorio. Las instalaciones del labora-
torio adaptadas a los paquetes de tecnologia
incluyen el suministro de energia necesario, bas-
tidores de montaje para placas experimentales
asf como todos los accesorios necesarios.

\ Automatizacion de procesos

Medicion, control, regulacion y procesos centra-
les en la produccion de agua y en el tratamiento
de aguas residuales

Los gobiernos, las autoridades regionales y las
empresas tienen la responsabilidad de abastecer
a la poblacién y al sector industrial con suficiente
agua de calidad satisfactoria. Los factores decisi-
v0s que permiten lograr este objetivo son el cono-
cimiento y la cualificacion. Los fundamentos de la
técnica de regulacion necesarios son transmitidos

claramente en el laboratorio con EDS Water Mana-

gement. Las estaciones de aprendizaje también
abarcan todo el ciclo del agua desde el trata-
miento del agua, pasando por el abastecimiento
de agua hasta el tratamiento de aguas residuales.

Técnica de soldadura

Formacion cualificada en diversos métodos

de soldadura

Practicamente todas las industrias artesanales e
industriales emplean la soldadura para producir de
forma rentable diversos productos de calidad. El
laboratorio de técnica de soldadura cubre los prin-
cipales procedimientos como soldaduras MIG/
MAG/TIG/MMA y corte por plasma. La formacién
cualificada es posible gracias al uso de equipos de
soldadura de alta calidad, cabinas de soldadura
totalmente equipadas y las herramientas de simu-
lacion y demostracién mas innovadoras.
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Centro FACT, Nigeria

Compromiso

El estado del edificio en la ciudad de Lagos, en el
sur de Nigeria, en la primera visita de los ingenieros
de Festo mostré claramente que, para poder llevar
a cabo el plan de formacién del gobierno nigeriano,
en primer lugar eran necesarias medidas de remo-
delacién adicionales. En las aulas didacticas se
debian formar profesionales competentes para
ponerlos a disposicion del sector de la industria
local.

Festo tenia claro que los trabajos de remodelacion
adicionales en el edificio no se iban a dejar a cargo
de terceros, ellos mismos iban a asumir esa respon-
sabilidad a pesar del riesgo que suponia. El resul-
tado del uso comprometido y sostenible de los
recursos también fue confirmado por la decisién
del Banco Mundial.

Junto con socios locales en el lugar también se
implement6 la formacion de instructores nigeria-
nos. Estos comprometidos y altamente motivados
instructores a dia de hoy se han vuelto indispensa-
bles. Incluso suponen un importante apoyo en nue-
vos proyectos educativos en Nigeria. Y tuvieron una
participacién importante en la exitosa construccion
de un nuevo centro de formacién FACT" en el dificil-
mente accesible norte de Nigeria.

* FACT (Festo Authorized and Certified Training)

Datos del proyecto

Centro de formacion FACT en el Estado de Lagos, Nigeria
Inaugurado en 2012

Cliente
e Government Technical College Agidingbi
en cooperacion con Lagos Eko Project

Tecnologias en 2 laboratorios de aprendizaje
e Multimedia y simulacién

© Neumatica y electroneumatica

e Hidraulica y electrohidraulica

* Automatizacion de fabricas y procesos
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Capacitacion

Capacitamos tanto a colaboradores en las empresas industriales como a maestros de instituciones
educativas mediante la cualificacion de los instructores, asi como los medios y sistemas de apren-

20

dizaje mas novedosos.
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Capacidad formativa

Para el éxito sostenible en el aprendizaje combina-
mos sistemas de aprendizaje orientados a la indus-
tria con la formacién practica y ofrecemos una for-
macién y perfeccionamiento profesional internacio-
nal. Formamos a nuestros aprendices en la sede en
Esslingen. Otros centros de formacién Festo se
encuentran en Rohrbach, asi como en Mason/

EE. UU.y en Suzhou/China.

= o

Cualificacion de los formadores

Beneficiese de especialistas certificados con expe-

riencia practica. Capacitamos a formadores y ofre-

cemos seminarios Train-the-Trainer junto con nues-

tros sistemas de aprendizaje. De este modo, no
solo obtiene el conocimiento técnico, ademas
aprende los usos y posibilidades de aplicacion de
nuestros sistemas de aprendizaje para sus clases.
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Formacion y asesoramiento
Nuestro amplio programa permitira a las empresas
industriales aumentar la capacidad de rendimiento
de su cadena de suministro y los procesos asocia-
dos, ademas de obtener ventajas competitivas:
e Talleres estratégicos
e Andlisis de procesos
e Optimizacion de instalaciones
e Optimizacién de procesos
¢ Gestién de cambios
e Gestion Shopfloor
e Gestion de competencias,
personalidad y moderacién
® Y mucho méas

Simulacion y aprendizaje mixto

El aprendizaje en una nueva dimensién que conecta

a la perfeccion el mundo virtual con el mundo real:

e El Classroom Manager electrénico administra des-
tinatarios, contenidos y medios.

e Los programas de simulacién de CIROS® o
FluidSIM® preparan a los alumnos de manera
6ptima para las diferentes tecnologias.

e Con las licencias para el aula de STEP 7 se garan-
tiza el acceso al control industrial para todos los
alumnos.

e En Connected Learning interactdian el mundo real
y el virtual.

¢ Nuestra solucién patentada para el Connected
Learning: Tec2Screen®.

Connected Learning

Nuestro innovador concepto de aprendizaje "Con-
nected Learning" combina el mundo de la forma-
cion real con la formacién virtual. Esta nueva
dimensién del aprendizaje combina la teoria y la
practica mediante la interaccion directa entre sof-
tware y hardware. La implementacion se realiza a
través de la solucién de aprendizaje mévil, multi-
media e interactiva Tec2Screen®.

Certificacion FACT

FACT (Festo Authorized and Certified Training)

es un sello distintivo para los estandares validos
en todo el mundo para el equipamiento y los méto-
dos de aprendizaje, asi como para el equipamiento
técnico en la automatizacién industrial y mecatré-

nica. Cada centro FACT esta adaptado a los requeri-

mientos locales de los respectivos mercados y sec-
tores de la industria y proporciona formacion rela-
cionada con las industrias correspondientes.

La formacion
perfecta:

Conocimiento
y experiencia
de primera mano.

Disefio de los procesos de aprendizaje

La orientacién hacia los procesos de trabajo y de
negocios en la formacién diaria es imprescindible
para una formacion orientada al futuro. Creamos
conceptos de aprendizaje y ofrecemos el desarrollo
de las competencias adecuadas para que sus alum-
nos estén mejor preparados para el mercado labo-
ral.

21






Entusiasmo

Con la puesta en funcionamiento de la fabrica de
aprendizaje 4.0 en otofio de 2016, el centro de for-
macion comercial Philipp-Matthdus-Hahn de Balin-
gen, en el sur de Alemania, ha conseguido entrar en
un corto periodo de tiempo en la era de la industria
4.0. En el afio 2015. El centro centro escolar obtuvo la
licitacién del proyecto financiado por la economia regio-
naly promovido por el estado federado de Baden-Wur-
temberg.

En unos pocos meses Festo Didactic puso en marcha
5 laboratorios para diversas tecnologias, que entu-
siasmaron a la escuela de formacién profesional y
técnica, asi como a los profesores y a los sectores de
la industria local.

Con la fabrica de aprendizaje 4.0, la escuela adopta dos
importantes funciones en la region: fortalecer las com-
petencias necesarias de los alumnos para la produccién
digital. La fabrica de aprendizaje también permite expe-
rimentar la industria 4.0 en la practica. Ademas, en el
futuro la escuela se convertird en un importante socio
para muchas empresas industriales de la region. Aqui
se formaran profesionales en funcion de los requisitos
especificos de la produccién correspondiente.

Junto con la fabrica de aprendizaje de la industria
4.0, también se cubren todas las necesidades en el
ambito de la produccién. En ambos laboratorios CNC
los estudiantes pueden aprender los apasionantes
métodos de fabricacion de fresado y torneado.

En 8 puestos de trabajo hidraulicos es posible trans-
mitir de forma practica los fundamentos de la hidrau-
lica.

Datos del proyecto

Fabrica de aprendizaje 4.0, centro escolar comercial en
Balingen Inaugurado en 2016

Cliente
e Escuela Philipp-Matthdus-Hahn
Centro escolar comercial en Balingen

Tecnologias en 5 laboratorios de aprendizaje
e Sistema hidraulico

e CAD/CAM/CNC, torneado y fresado

e Fundamentos de la industria 4.0

e Fabrica de aprendizaje de la Industria 4.0
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Fiabilidad

Garantizamos una excelente gestion de proyectos, procesos de adquisicion y de logistica renta-
bles, asi como un asesoramiento financiero sélido para el éxito sostenible del proyecto.

Valor aiiadido

La entrega de laboratorios de aprendizaje indivi-
dualizados y llave en mano de un mismo proveedor,
asegura a nuestros clientes el maximo valor ana-
dido. Todos los factores se entrelazan: desde la
adquisicién de los sistemas de aprendizaje y las
instalaciones de laboratorio de una misma fuente,
pasando por procesos logisticos optimizados y el
desarrollo profesional de los proyectos, hasta la
cualificacién de los profesores y la puesta en fun-
cionamiento de los sistemas de aprendizaje.

Sostenibilidad

Para nosotros es importante que nuestras solucio-
nes de formacién funcionen a largo plazo. Unica-
mente proporcionamos productos y soluciones de
los que se beneficiara en el largo plazo. Nos toma-
mos la libertad de recomendarle soluciones econ6-
micas cuando es aconsejable a largo plazo y desde
un punto de vista global.



Exito garantizado del proyecto

Gracias a la optimizacién del desarrollo y la

implementacién al 100 %

e Métodos de proyecto establecidos

e Almacenes de repuestos centralizados

e Documentacién técnica

e Configuracién, instalacién y puesta en funciona-
miento

e Mantenimiento preventivo

e Garantias ampliadas y servicios postventa

e Estandares internacionales

e Asistencia técnica in situ en todo el mundo

ZERTIFIKAT
150 0001:2008

Excelente calidad

La méaxima calidad de todas las herramientas y
materiales didacticos le garantiza la necesaria segu-
ridad de la inversion. Festo Didactic tiene la certifi-
cacién DIN ISO 9001 para la prestacién de servicios
de formacion.

Seguridad del proyecto

Puede confiar plenamente en el perfecto desarrollo
del proyecto. Disponemos de méas de 50 afios de
experiencia, desarrollos optimizados y una fundada
competencia didactica. Desde la definicion de los
objetivos pasando por la logistica hasta las opcio-
nes de financiacion, y que con frecuencia va mucho
mas alla de la finalizacion real del proyecto. Puede
estar seguro de que siempre nos encontraremos en
su mismo nivel.

Un proyecto
garantizado y

certificado desde
el primer contacto.

Asesoramiento financiero

Diferentes opciones para financiar el proyecto

e Acceso a la financiacién de bancos de desarrollo
e Programas Public Private Partnership

e Acuerdos de compensacién

e Modelos de financiacion

Logistica

Suministro fiable y puntual en todo el mundo

e Gestion de adquisicion sin dificultades de un
mismo proveedor también para entornos dificiles.

e Gestion estratégica del almacenamiento a nivel
mundial.

e Experiencia especial en la entrega directa a mlti-
ples localidades.
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Festo — Su socio global
en automatizacion y formacion

Festo es un proveedor puntero internacionalmente en técnica de automatizaciény de
soluciones de formacién técnica. La empresa familiar independiente de caracter global y
con sede corporativa en Esslingen am Neckar se ha desarrollado durante mas de 50 afios
en un lider en su sector gracias a la innovacion y la experiencia en resolucién de proble-
mas relacionados con la neumatica, asi como a una oferta Gnica en programas de forma-
cién y perfeccionamiento profesional.

Hoy en dia la empresa suministra tecnologia de automatizacién neumatica y eléctrica,
asi como innovadoras soluciones de formacion para el entorno industrial a mas de
300.000 clientes y 200 sectores en todo el mundo en el campo de la automatizacién de
fabricas y procesos.

El grupo Festo tiene presencia mundial con alrededor de 18.700 empleados en 250 loca-
lizaciones.

——y
Festo Value Production LT

Mitarbeitar
T mry W

Aktionsplan

Wennzahlen

Festo Didactic

Festo Didactic es el proveedor mundial lider de servicios de ense- Disefiamos e implementamos sistemas de aprendizaje, entornos de
fianza en la formacion técnica y perfeccionamiento profesional. La aprendizaje y laboratorios, fabricas de aprendizaje, soluciones de
cartera de productos y servicios ofrece a los clientes soluciones de aprendizaje electrénico y programas de formacién, asi como comple-
formacion integral en todos los ambitos tecnoldgicos y de automati- tos centros de aprendizaje que preparan a las personas de manera
zacion industrial tales como la neumatica, hidraulica, electrdnica, sistematica para el trabajo en entornos industriales complejos y dina-
electrotécnica, mecatrdnica, CNC, eficiencia energética y movilidad, micos. Nuestro objetivo es la maximizacion del éxito del aprendizaje
energias renovables, mantenimientos industriales, telecomunicacio- en las escuelas y centros de formacion, asi como el desarrollo soste-
nes, asf como la calefaccién, ventilacion y climatizacién. nible de las habilidades en las empresas industriales de todo el
mundo.
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Socios

Trabajamos exclusivamente con proveedores de primera calidad que
seleccionamos con especial cuidado. Eso nos permite ofrecer siempre
las mejores tecnologias en su clase.

Nuestros socios:

® Maquinas herramienta EMCO

e Tecnologia de control Siemens

e Rob6btica Mitsubishi

e Soluciones de equipamiento Hohenloher

® Y otros

A
™

worldskills
international

WorldSkills

WorldSkills es desde hace muchos aios la plataforma lider para la eva-
luacién comparativa internacional en la educacién técnica y formacién
profesional. Festo se acerca cada afio con entusiasmo a la competicién
internacional de formacién profesional: como empleador, como
empresa de formacion, como proveedor de material y servicios en el
ambito de la formacion técnica y como promotor del sistema dual para
la educacién técnica y la formacion profesional. Nuestro objetivo es
apoyar y ayudar con nuestros productos y servicios a que los jovenes
en colegios, escuelas técnicas superiores y en los sectores de la indus-
tria avancen de forma adecuada.
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Festo Didactic SE

Rechbergstr. 3
D-73770 Denkendorf
did@festo.com
www.festo-didactic.de

Festo Didactic Ltée/Ltd

675, rue du Carbone
Québec (Québec) G2N 2K7
services.didactic@festo.com
www.festo-didactic.com
www.labvolt.com

Festo Didactic Inc.

607 Industrial Way West
Eatontown, NJ 07724
services.didactic@festo.com
www.festo-didactic.com
www.labvolt.com
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